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BOLSA DE INVESTIGAÇÃO – BI.04/2013 

Anúncio 

No âmbito do Regulamento de Bolsas de Investigação do Centro Hospitalar do Porto, EPE, 

aprovado ao abrigo da Lei nº 40/2004 e por despacho de 18 de Outubro do Sr. Presidente do 

Conselho Directivo da Fundação para a Ciência e Tecnologia (FCT), o Centro Hospitalar do 

Porto (CHP) abre concurso para recrutamento de um(a) bolseiro(a), no âmbito das actividades 

de investigação clínica e translacional da Unidade Corino de Andrade (UCA) – BI.04/2013, em 

particular para colaborar nos seguintes projectos:  

1) Projecto de Investigação B3461001 (THAOS): “Um inquérito global multicêntrico, 

longitudinal e observacional de doentes com mutações da transtirretina (TTR) ou amilóidose 

TTR do tipo selvagem” 

2) Ensaio clínico ALN-TTR02-003: “Um ensaio de extensão, de fase 2, multicêntrico, sem 

ocultação, para avaliar a segurança a longo prazo, a actividade clínica e a farmacocinética de 

ALN-TTR02 em doentes com Polineuropatia Amiloidótica Familiar que efectuam tratamento 

prévio com ALN-TTR02.” 

3) Ensaio clínico ALN-TTR02-004: “Estudo de fase 3, multicêntrico, multinacional, randomizado, 

em dupla ocultação, controlado por placebo, para avaliar a eficácia e segurança de ALN-TTR02 

em doentes com Polineuropatia Amiloidótica Familiar.” 

4) Ensaio clínico ISIS 420915-CS2: “Estudo de fase 2/3, aleatorizado, em dupla ocultação, 

controlado por placebo, para avaliação da eficácia e segurança de ISIS 420915 em doentes com 

Polineuropatia Amiloidótica Familiar.” 

Perfil do (a) candidato (a) 

Podem candidatar-se ao presente concurso licenciados em Neurofisiologia, com experiência de 

trabalho na área da eletromiografia (EMG) e estudos quantitativos de sensibilidade (QSTs), 

particularmente em doentes com Polineuropatia Amiloidótica Familiar (PAF). 

Serão valorizadas as candidaturas que apresentem: 

 Formação em ensaios clínicos, nomeadamente, na medida de eficácia mNIS+7. 

 Bom relacionamento pessoal, capacidade de trabalho em equipa, sentido de 
responsabilidade e capacidade comprovada de bom relacionamento com os doentes. 

 Disponibilidade imediata. 
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Plano de actividades e funções do(a) bolseiro(a) 

As actividades decorrerão no âmbito dos projectos de investigação clínica e translacional da 

Unidade Corino de Andrade do CHP, mencionados no presente anúncio. 

O (a) bolseiro (a) a contratar colaborará na programação, realização, avaliação e apresentação 

dos resultados de diversas técnicas neurofisiológicas, sendo-lhe cometidas entre outras, as 

seguintes actividades/funções: 

 Marcação e coordenação da realização de exames neurofisiológicos; 

 Realização dos exames neurofisiológicos que se enquadrem dentro das competências 
dos técnicos de neurofisiologia; 

 Realização das avaliações neurofisiológicas no âmbito do registo internacional THAOS 
e dos ensaios clínicos, segundo os protocolos aprovados; 

 Colaboração em todos os trabalhos de avaliação de diferentes exames 
neurofisiológicos e dos diferentes algoritmos a utilizar nos diversos exames, no âmbito 
dos projectos; 

 Registo dos dados obtidos nos respectivos ficheiros informáticos aprovados; 

 Colaboração na análise dos resultados dos exames; 

 Colaboração na elaboração e apresentação de trabalhos científicos. 

Condições e duração da bolsa 

A bolsa terá a duração de 12 meses em regime de exclusividade, conforme previsto na Lei nº 

40/2004 - Estatuto do Bolseiro de Investigação, na redacção dada pelo Decreto-Lei nº 

202/2012, de 27 de Agosto (http://alfa.fct.mstes.pt/apoios/bolsas/estatutobolseiro). Prevê-se 

que tenha início em Janeiro de 2014, podendo ser prorrogada anualmente por um total de três 

anos. 

O local de trabalho será a Unidade Corino de Andrade do CHP. 

Remuneração 

O valor mensal da bolsa é de 1.400,00 euros, acrescido do valor do seguro social voluntário. O 

pagamento será efectuado por transferência bancária. 

 

http://alfa.fct.mstes.pt/apoios/bolsas/estatutobolseiro
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Documentos necessários à candidatura 
1. As candidaturas devem ser formalizadas através de requerimento dirigido ao Presidente do 

Conselho de Administração do CHP, no qual devem indicar os elementos abaixo listados e a 

identificação do concurso através da referência à Bolsa de Investigação – BI.04/2013: 

a) Nome completo; 

b) Filiação; 

c) Número do bilhete de identidade (ou cartão do cidadão), data de validade e serviço 
que o emitiu; 

d) Número de identificação fiscal; 

e) Data e localidade de nascimento; 

f) Estado civil; 

g) Residência ou endereço de contacto; 

h) Telefone ou telemóvel de contacto 

i) Endereço electrónico de contacto. 

2. Os requerimentos deverão ser acompanhados, obrigatoriamente, dos seguintes 

documentos: 

a) Certificado de habilitações; 

b) Curriculum vitae, documentando pormenorizadamente a experiência prévia nas áreas 
referidas em “Perfil do candidato”; 

c) Outros documentos que os candidatos entendam relevantes para valorização da sua 
candidatura (facultativo). 

Prazo e local de entrega de candidaturas 
1. O concurso encontra-se aberto de 25 a 29 de Novembro de 2013. 

2. Os documentos de candidatura podem ser entregues pessoalmente no Secretariado do 

Departamento de Ensino, Formação e Investigação (DEFI) do CHP, dentro do prazo 

estipulado no nº 1, ou remetidos por via postal para o seguinte endereço: 

Prof. Doutora Luisa Lobato 

Directora do Departamento de Ensino, Formação e Investigação 

Hospital de Santo António / Centro Hospitalar do Porto 

Largo Prof. Abel Salazar 

4099-001 PORTO 

3. É obrigatório o envio das candidaturas por e-mail para o endereço 

diretora.defi@chporto.min-saude.pt, em simultâneo com uma das formas previstas no 

número anterior. 

4. Não serão considerados documentos de candidatura entregues depois de decorrido o prazo 

estipulado no presente anúncio.  

mailto:diretora.defi@chporto.min-saude.pt
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Selecção dos candidatos 

Será seleccionado(a) o(a) candidato(a) com o perfil mais adequado, com base na informação 

contida nos documentos de candidatura e, se necessário, através da realização de entrevista. 

Os resultados finais da avaliação serão publicitados através de lista ordenada dos candidatos 

anunciada na página da Internet do CHP (http://www.chporto.pt) e afixada no placard da 

entrada do DEFI, sendo o(a) candidato(a) aprovado(a) notificado(a) através de e-mail. 

Composição do júri de selecção 

Presidente: Prof. Doutora Luísa Lobato, Directora do Departamento de Ensino, Formação e 

Investigação do CHP. 

Vogais: Prof. Doutor António Martins da Silva, Director do Ensino Médico Pré-Graduado do 

CHP/ICBAS;  

 Dra. Teresa Coelho, Responsável pela Unidade Corino de Andrade do CHP. 

http://www.chporto.pt/

